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Wir suchen zum  01.10.2026 einen 
 

Sozialarbeiter/ 
Sozialpädagogen (gn) 

für die Tagesklinik im Bereich Kinder  und Jugendpsychiatrie, -psychotherapie und -psychosomatik am 
Standort Querfurt  

 
Unsere Pluspunkte 

 unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit 

 Strukturierte Einarbeitung für Ihren leichten Einstieg 

 Attraktive Vergütung auf Basis eines mit der Gewerkschaft Ver.di vereinbarten Tarifvertrages 

 Betriebliche Altersvorsorge über die Zusatzversorgungskasse Sachsen-Anhalt 

 Langfristig abgestimmte Dienstplanung   

 Familienfreundliches Arbeitsklima 

 Elektronisches Dienstplan- und Zeiterfassungssystem 

 Attraktive Angebote zur Gesundheitsförderung 

 Impfungen und andere Präventionsangebote (z.B. über den betriebsärztlichen Dienst) 

 JobRad, JobTicket und corporate benefits 

 Umfangreiche qualitativ hochwertige Fort- und Weiterbildungsangebote 
 Mitarbeiterrabatt in unserer hauseigenen Apotheke 

 Parkmöglichkeiten in unmittelbarer Nähe des  CvBK 
 
 
Hier ist Ihr Einsatz gefragt  

 Patienten- und Angehörigengespräche 

 Ermittlung des individuellen Hilfebedarfs 

    Psychosoziale Beratung 

 Vernetzungsarbeit zwischen den an der Hilfeplanung beteiligten Personen/Institutionen 

 Beratung und ggf. Beantragung notwendiger Leistungen 
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 Netzwerkarbeit (z.B. Ämter und Behörden, Beratungsstellen, Wohngruppen) 

 Wahrnehmung von Außenterminen (Hausbesuche, diverse Besichtigungstermine, etc.) 
 Unterstützung und gezielter Einsatz von lebenspraktischen Handlungen  
 Durchführung und Mitgestaltung von co- therapeutischen Gruppenangeboten                                    

(z.B. Stressbewältigung, Achtsamkeitstraining, sozialtherapeutisches Rollenspiel) 
 Planung und Durchführung von Hausbesuchen und Fallkonferenzen 
 Teilnahme an Teamsitzungen, patientenbezogenen Fallbesprechungen, Visiten und Supervisionen 
 Mitgestaltung bei der Entwicklung des Behandlungskonzeptes 
 Fachgerechte Dokumentation 
 

 
 

Darum sind Sie unsere 1. Wahl 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit  

 Sie haben Erfahrung im Umgang mit  klinischer Sozialarbeit sowie in der Kinder- und Jugendhilfe   

 Sie haben Fachkenntnisse auf dem Gebiet des Gesundheits- und Sozialrechts 

 Sie verfügen über konzeptionelles und analytisches Denken, ein aufgeschlossenes 
     Kommunikationsverhalten, sind belastbar und teamfähig 

 Zu Ihrem Know-how gehören gute EDV-Kenntnisse 

 Führerschein Klasse B 

 Selbständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, eine hohe Flexibilität und Zuverlässigkeit sowie 
ein Lächeln für unsere Patienten und Ihre Kollegen runden Ihr Bild ab. 

       
 

Werden Sie Teil unseres Teams! 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: 
Carl-von-Basedow-Klinikum Saalekreis gGmbH, Personalmanagement, Weiße Mauer 52, 06217 
Merseburg oder per E-Mail an: personalmanagement@klinikum-saalekreis.de (bitte Anlagen nur im 
PDF-Format) 
 
Für Fragen und nähere Informationen steht Ihnen die Pflegedienstdirektorin Frau Pramme (03461/27-
1006) gern zur Verfügung. 
 
 
Für diese Tätigkeit ist bei Stellenbesetzung von Extern gemäß § 30a BZRG die Vorlage eines 
erweiterten Führungszeugnisses erforderlich.  
Dieses fordern wir erst nach einer positiven Entscheidung im Auswahlprozess an.  
Sie erhalten hierfür eine schriftliche Bescheinigung gemäß § 30a Abs. 2 BZRG. 
Die Vorlage des Führungszeugnisses muss bis spätestens einen Monat nach Vertragsabschluss 
erfolgen. Eine Erstattung der Kosten hierfür erfolgt nicht. 
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