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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen 
 

 

Logopäden (gn) 
 
 

Unsere Pluspunkte 

 Befristeter Arbeitsvertrag in 
Vollzeit/Teilzeit 

 Attraktive Vergütung (auf Ver.di 
basierender HTV mit Anerkennung Ihrer 
Berufsjahre) 

 Betriebliche Altersvorsorge über die 
Zusatzversorgungskasse Sachsen-Anhalt 

 Familienfreundliches Arbeitsklima 

 Ein elektronisches Dienstplan- und 
Zeiterfassungssystem 

 Attraktive Angebote zur 
Gesundheitsförderung  

 Impfungen und andere 
Präventionsangebote (z.B. über den 
betriebsärztlichen Dienst) 

 Job Ticket und corporate benefits 

 Umfangreiche, qualitativ hochwertige 
Fort- und Weiterbildungsangebote 

 
 
Hier ist Ihr Einsatz gefragt 

 Diagnostik und Therapie von 
Logopädischen Störungsbildern, 
insbesondere Dysphagie, Aphasie, 
buccofaziale Apraxie, Dysarthrie, 

Dysphonie, Kognitive 
Kommunikationsstörungen) 

 Grundwissen in evidenzbasierten 
Therapiekonzepten (MODAK, FOTT, PNF) 
wären wünschenswert 

 Selbstständige Dokumentation von 
Patientendaten, Therapieabläufe und 
Therapie- Ergebnis  

 Patienten und Angehörigenberatung  

 Teilnahme an Visiten, Stations-Team-
Sitzungen  

 Interdisziplinäres arbeiten mit anderen 
Berufsgruppen  

 Teilnahme an logopädischen Teamsitzungen  

 Assistenz und Einarbeitung in die 
fieberendoskopische Schluckevaluation 
(FEES) 

 Nutzung Interner und externer 
Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Darum sind Sie unsere erste Wahl 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als   
Logopäde (gn) oder verwandte 
Berufsgruppen 

 Gutes mündliches und schriftliches 
Ausdrucksvermögen 

 Sensibilität und Einfühlungsvermögen im 
Umgang mit den Patienten 

 Lernbereitschaft, Leistungsbereitschaft 
und Motivation 

 Kreativität, Ideenreichtum, Zuverlässigkeit 
und Teamfähigkeit 
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Werden Sie Teil des Teams!  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: 
Carl-von-Basedow-Klinikum Saalekreis gGmbH, Personalmanagement, Weiße Mauer 52, 06217 Merseburg oder 
per E-Mail an: personalmanagement@klinikum-saalekreis.de 
Für Fragen und nähere Informationen steht Ihnen die Pflegedienstdirektion (03461/27-1006) sowie das 
Personalmanagement (03461/27-1070) gern zur Verfügung. 
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