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Für unsere Medizinische Klinik II suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt   

Assistenzärzte (gn) 
mit dem Ziel der Weiterbildung zum Facharzt für Innere Medizin  

und Hämatologie und Onkologie 

Die Medizinische Klinik II umfasst die allgemeine internistische Grundversorgung und die 

Schwerpunkte Gastroenterologie, Allgemeine Innere Medizin sowie Hämatologie, Onkologie und 

Palliativmedizin. 

Zur Klinik gehören die zwei Stationen mit den Versorgungsschwerpunkten Gastroenterologie, 

Hämatologie und Onkologie, Palliativmedizin und die Allgemeine internistische Basisversorgung mit 

insgesamt 43 Betten, die Onkologische Tagesklinik sowie die Gastroenterologische 

Funktionsabteilung mit Endoskopie/ Sonografie. Innerhalb der Facharztausbildung legen wir neben 

der kompetenten Patientenbetreuung Wert auf die frühzeitige Ausbildung in den 

gastroenterologischen und kardiovaskulären Untersuchungsmethoden.  

Die Ausbildung der Assistenzärzte erfolgt im Rahmen einer halbjährlichen Rotation innerhalb des 

Zentrums für Innere Medizin klinikübergreifend innerhalb des Standortes (optional auch 

standortübergreifend). Für die Basisweiterbildung Innere Medizin bzw. Allgemeinmedizin besteht im 

Verbund eine volle Weiterbildungsermächtigung über einen Zeitraum von 36 Monaten. Für die 

Ausbildung zum „Facharzt für Innere Medizin und Hämatologie und Onkologie“ besteht eine 

Weiterbildungsermächtigung für weitere 30 Monate. 

Wir bieten Ihnen: 

 Einen vielseitigen, interessanten, abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz. 

 Eine strukturierte Einarbeitung sowie die kontinuierliche Weiterbildung in einer sehr guten 
Arbeitsatmosphäre  

 Eine attraktive Vergütung auf Basis eines mit dem Marburger Bund vereinbarten 
Tarifvertrages  
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 Wissenschaftliche Arbeit, z. B. Teilnahme als Prüfarzt (gn) an klinischen Prüfungen 

 Falls erforderlich die Unterstützung bei der Vollendung der Promotion oder gemeinsame 
Entwicklung eines Promotionsthemas 

 Die Möglichkeit zur Nebentätigkeit (z. B. Notarztdienste, Gutachten) 

 Die Übernahme von Weiterbildungs- und Literaturkosten, sowie Kongressteilnahme  

 Zahlreiche Fortbildungen in den Kliniken des Hauses 

 Ein umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm, wie Jobticket und corporate 
benefits 

 

Werden Sie Teil des Teams! 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:  

Carl-von-Basedow-Klinikum Saalekreis gGmbH, Personalmanagement, Weiße Mauer 52, 06217 

Merseburg oder per E-Mail an: personalmanagement@klinikum-saalekreis.de (bitte Anlagen nur im 

PDF-Format) 

Für Fragen und nähere Informationen steht Ihnen der Chefarzt Dr. med. Sven-Uwe Hake 

(03461/27-4501) gern zur Verfügung. 

 

mailto:personalmanagement@klinikum-saalekreis.de

